XXIV AYUNTAMIENTO DE TECATE, B. C.%

9NA SESION ORDINARIA DE LA COMISION POR LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ADULTOS MAYORES Y NINEZ DEL XXIV
AYUNTAMIENTO DE TECATE, BAJA CALIFORNIA.

En la ciudad de Tecate, Baja California, siendo las once horas con
dieciocho minutos (11:18) del dia jueves 28 de julio del dos mil veintidds, se
dio inicio a la 9na sesion ordinaria de la Comision por los derechos de las
personas con discapacidad adultos mayores y nifiez del Vigésimo Cuarto
Ayuntamiento Constitucional de Tecate, Baja California, en las instalaciones
de audiovisual de la clinica del DIF ubicada en Prof. José Gutiérrez Duran
645, La Hacienda, 21448 Tecate, B.C. y de conformidad con lo previsto en el

articulo 101 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Tecate, en vigor.

1.- En atencidn al primer punto del orden del dia referente a la Lista de
asistencia quienes integramos esta comisidn, solicito al Secretario Jorge Elias
Rodriguez Valdez nos apoye con el pase de lista correspondiente;

'REGIDOR COORDINADOR

PEDRO JESUS TORRES SALAS. PRESENTE
REGIDOR SECRETARIO o I
JORGE ELIAS RODRIGUEZ VALDEZ PRESENTE

REGIDOR VOCAL
SALVADOR HEREDIA CAMPOS. | PRESENTE

2.- En atencion al segundo punto del orden del dia referente a la
Declaracion de Quorum Legal, firmando lista de asistencia los tres miembros
infegrantes de la Comision, se declara la existencia de Quérum Legal.

3.- En atencidon al tercer punto del orden de dia referente a la Lectura del

orden del dia propuesto, para su aprobacién o enmienda, quedara de la
siguiente manera:

ORDEN DEL DiA PROPUESTO

Lista de asistencia.

Declaracion de Quoérum Legal.

Lectura del orden del dia propuesto, para su aprobacion o enmienda.

Lectura, discusion y en su caso aprobacion del acta de la 8va sesidon

ordinaria de la comision.

5. Exposicion del avance de la modificacion del reglamento de
discapacidad del Municipio de Tecate, B.C.

6. Asuntos generales.

Citacion a la proxima sesion de comision.

8. Clausura de la sesion.
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XXIV AYUNTAMIENTO DE TECATE, B. C. .°

Se somete a consideracion de los integrantes de esta comision la
aprobacion del orden del dia, por lo cual le pido nuevamente al Secretario
levantar la votacion pertinente.

REGIDOR COORDINADOR

PEDRO JESUS TORRES SALAS. A FAVOR
REGIDOR SECRETARIO

JORGE ELIAS RODRIGUEZ VALDEZ A FAVOR
REGIDOR VOCAL

SALVADOR HEREDIA CAMPOS. A FAVOR

Por lo que, contando con tres votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencion se aprueba por unanimidad el orden del dia propuesto.

4.- En atencion al cuarto punto del orden del dia referente a la lectura,
discusion y en su caso aprobacién del acta de la sesion anterior; se dispensa
la lectura ya que fue enviada con anterioridad para su lectura y
aprobacion.

No habiendo ningin comentario al respecto al acta anterior, pasamos al
quinto punto del orden del dia.

Secretario favor de dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

5.- En desahogo al quinto punto del orden del dia, se le cede el uso de la
voz al Regidor Pedro Jesus Torres Salas coordinador de esta comision;
Gracias por asistir, el tema es el nuevo reglamento de discapacidad aqui mi
companera que es mas experta en todo esto se hizo unas adecuaciones y
hay otras correcciones que van a surgir, ahorita nomas quiero que los
chequen como quedo, ese es el que va a ser presentado ante la Comisiéon
de Discapacidad y subié a cabildo, entonces nuestra idea es que lo
conozcan, entonces ese seria el tema a tratar, el nuevo reglamento de
discapacidad, ya con sus modificaciones y todo, entonces pues le cedo la
palabra ya a mis companeros, que somos los que le saben al tema.

e Lic. Jesus David Gonzdlez Rodriguez; Buenas tardes a todos, Tenemos hoy
la oportunidad de estar con los integrantes del Comité y aqui se muestra
el Reglamento de Discapacidad, se hicieron propuestas de
modificaciones o en su caso, agregar distintos conceptos o
adecuaciones a la realidad de Implementar el reglamento que en este
caso, por otra parte, desde el fitulo hay una modificacién que para la
atencion del desarrollo y la inclusion de personas con discapacidad este
y se amplian lo que son disposiciones generales, sanciones, definiciones.
Para que pueda ampliarse lo que anteriormente ya se habia expuesto,
Invité a los demdas miembros para ver algunas opciones de algunas
modificaciones o acciones. Es practicamente el reglamento, tiene una
base, lo que es el reglamento existente, Sin embargo, como les
comentaba, se hacen adaptaciones desde que se amplian a lo que es
la Ley General de Personas para la Inclusion de Personas con
Discapacidad, también hay reformas a la educacién en Baja California,
igual a los tratados internacionales que se han venido adecuando,
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haciendo para aumentar los derechos. Recordemos que este
reglamento es un reglamento, es progresivo, se tiene que ir aumentando
tanto los derechos como los beneficios para que se puedan integrar las
personas con discapacidad a la sociedad, sin embargo, no pueden
disminuir es una persona y es una base, es de este tipo de reglamentos
entonces la mayoria de las acciones pueden aumentar los beneficios
ambientales de tal vez también sanciones, pero no para darle mayor
difusidn a la gente de la comunidad, lo que estd en amairillo, pues es lo
que se ha modificado, Lo que se dio cuenta es que si bien es cierto, el
reglamento vigente contemplaba términos de la Ley General para las
Personas con discapacidad, por ejemplo, que la Ley para las personas
con discapacidad, las personas que tiene su base en Mexicali, sin
embargo, no estaba en la disposicion general que estd este reglamento
estd establecido de conformidad, estd dictando si la idea es realmente
que se pueda promover, implementar medidas asi como proteger y
asegurar personas con discapacidad, asegurar y fomentar aun en el
tema de fomentar, la vez pasadas, qué seria? Tiene que ser una discusion
permanente de los derechos para las personas con discapacidad, es lo
que se debe dejar, por ejemplo, al Comité y a la ciudadania en general,
porgue miramos las diferencias entre un ejemplo de lo anterior, que es
decir que todos los que practicamos comUnmente conocemos ddénde
esta una silla de ruedas y una persona sentada en la silla que todos
conocemos. Sin embargo, el logo, pues nos daban una expresion,
donde el logo lo repetian ya no es lo mismo, luego, ya por disposiciones
generales de la Organizacion de las Naciones Unidas, es distinto, ya es
un bonito como si fuera un volante universal, es mdas universal, sin
embargo, yo que no lo conocia en el inicio de las platicas, pues creo
que la mayoria de la ciudadania en general, pues tampoco lo da a
conocer, yo lo confundia con un monito al volante, por ejemplo, en

alguna relacionado al programa de conductor designado, y yo tengo V

nada mds que el visudlizarlo sin que sin escuchar de qué se trataba,
entonces el logo es una discusion inmensa, entonces el fomentar que se
establezca, que es comentar en este reglamento, es que se pueda
seguir dando una discusion como la vez pasada, realmente este
departamento, este comité deberia tener un calendario general ante
todas las instancias municipales, este tal vez anual en donde no sea de
direccion de administracion urbana, Te doy un curso relacionado al
tema discapacidad, la fecha 12, direccion x, pero que pasara algo que
fuera permanente y que estuviese también dentro del plan de desarrollo,
tal vez, no sé qué dentro del grupo, siempre supe que tenia que dejar de
hablar de ese tipo de cuestiones, aunque ustedes lo solicitaran como
comité, pero si hacerlos participes, y después de ahi, ya sea poderlo
sacar a cambio de la ciudadania, habia empresas grandes en donde
se les puede dar una difusion masiva, donde haya 300 empleados y se
les pueda compartir eso, pero no beneficia al Estado, Sin embargo, eso
es algo que dentro de la palabra fomentar, que seria la difusion que
pudiesen darle que se hace una modificacién en cuanto a términos, se
incluyeron muchos términos que les comentaba ya fueron incluidos en
la Ley para personas con discapacidad en el estado de Baja California,
uno de los mdas sonados que han sido relevantes en estos Ultimos anos,
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XXIV AYUNTAMIENTO DE TECATE, B. C. .

que son las acciones afirmativas, en donde también personas de grupos
de discapacidad pueden acceder, y en el caso del tema politico, pues
la cuestion de elecciéon popular y ya se les da enlace, entonces lo vemos
porque ya es parte de la inclusion y es una accion alternativa que debe
de estar por ley ya dentro de un marco normativo, es un ejemplo en el
tema politico, pero sin embargo vamos a buscar que sea dentro de la
vida cultural, que tal vez se pueda generar cursos exclusivos para
personas con discapacidad, asi como hay para deporte en general,
para cosas de la misma en general, como hay practicas, es esto, les voy
a explicar, esta es la historia general. Sin embargo, ya las dependencias
en lo particular de este detalle, los que estdn en la ponencia, bueno en
cadena, son las que ya estaban, se le da algunos cambios en algunas
sus funciones, este taller de comunicacion también ayuda para personas
que tengan discapacidad o limitada segin su falta de capacidad visual,
y que tal vez en un formato de una dependencia tengas no es comun,
pero entonces la gente no tendria todo lo que parece una imitacion,
tendria que estar en lenguagje braille, por ejemplo, no sé, deberia haber
una opcion, pero es una barrera que no exista ese tipo de comunicacion
sin barreras culturales, pues también se le agrega como concepto, pues
en el sistema de comunicacidén no representado, en realidad aqui nada
mas se le hacen modificaciones, algunas son entre modificaciones, a
palabras que estaban incorrectas, el consejo es practicamente el
proceso, también vendria a renovarse otro proceso, creo, el Consejo
Municipal para la Atencién, el Desarrollo y la Inclusién, ese concepto que
teniamos de inclusién de las personas con discapacidad, deficiencia de
meditacion en las personas y viven en sus déficit, definiciones de
discapacidades, capacidad intelectual, todos los libros son conceptos
que no se contemplan, discapacidad sensorial, aqui teniamos algunas
dudas que nos esperaba la opinién del Comité de las Organizaciones en
el tema de diversidad funcional, toda vez que, la palabra correcta para
identificar las personas con discapacidad, los minusvalidos, no otros
conceptos es también, la platica anterior, sin embargo, el tema de la
diversidad funcional viene a ser un concepto por medio del cual a las
personas con discapacidades distintas, si bien es cierto, no tienes un rato,
pero la actividad la puedes hacer de ofra manera y no estds limitado,
entonces ese concepto yo solamente al momento de que ustedes me
digan si realmente pudiese estar establecido o no.

C. Mayra Teresita Acosta Vargas; Si puede estar establecido, pero aqui
hay una varianza importante en cada cuando nosotros analizamos la
diversidad funcional como tal, se disipa y se dispersa un tanto en el
contexto de la discapacidad de los cinco tipos de discapacidad
intelectual, visual, auditivo, triste, multiple y la psicosocial. Entonces si te
recomendaria que la dejaras, que la dejaran en si, porque se utiliza, pero
las platicas en todo lo que hemos tenido siempre es un tema de mucha
observacion para nosotros, pero es algo que estamos, que se utiliza, que
se debe de utilizar la diversidad funcional, decimos todos somos
completamente distintos, entonces yo tengo la discapacidad, yo puedo
hacer exactamente todo lo que tU haces, pero me toma mdas tiempo en
todo. Entonces a eso se refiere mas que nada de tus esfuerzos. Si es
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bueno que los dejen en este reglamento, pero nada mds, pues el
contexto puede ser contradictorio si, pero, pero se utiliza. Entonces, si te
digo a mi en particular no me gusta, no me beneficia, es algo. Muy
particular, pero debe de existir en realidad.

Lic. Jesus David Gonzdlez Rodriguez; Educacion escolar formal es mixta
por razones personales. Escolar informal. Elementos de asistencia,
equiparacion de oportunidades puesto en formato accesible. Veiamos
el ejemplo del sistema Braille. Los formatos también que se incluyen
dentro de las dependencias en casa. Pues deberia tener esas
caracteristicas que las personas con discapacidad visual o alguna otfra
discapacidad, pero que pudiesen tener acceso a ellos a estos formatos
accesibles para ellos.

C. Mayra Teresita Acosta Vargas; Aqui no pudiéramos poner entre
paréntesis algunos de los formatos de palabra para que quede mas
especifico, por ejemplo, siempre decimos el braille, luego el riel, para el
baston blanco, las rampas que otra cosa tenemos, los sonidos en las
puertas y la puerta esta cerrada, debe tener un timbre o debe de tener
cierfo como cascabel para saber si la persona entra o no, por ejemplo,
aqui tenemos a una persona con problema visual, pero él se guia
muchisimo en lo que es el oido, entonces, si no estd ese cascabel y se
abre la puerta, no ve, si se abrid, entré alguien o sale alguien, entonces
hay que poner el tema de informar.

Directora Maria J. Quijada Maldonado; hay un representante del
municipio, yo estaba haciendo el enlace y ya lo que se hizo por parte
del consejo, dandole la asignacion a Mayra como representante de los
cinco ciudadanos que hay en el Consejo y ella ya estd su nombre en el
Estado para ser el enlace de Tecate con el derecho de personas de
discapacidad.

C. Mayra Teresita Acosta Vargas; El subcomité emana de aqui, de estas
mesas de trabajo, de los cinco representantes y de ustedes, emana de
aqui el representante y el subcomité, entonces nosotros anteriormente si
lo trabajabamos y ya se nos mandaba, iba un representante del
ayuntamiento y un ciudadano que representaba, ibamos a recibir la
misma informacién y a opinar también, obviamente nos trajimos tareaq,
también nos deciamos asi vota a favor, en contra, etcétera, porque lo
teniamos que dialogar con las personas del municipio a menos de que
ya fuera o si, rdpido pues, pero el subcomité emana de aqui estamos
hablando del consejo.

Y fijate que en Tecate somos el Unico municipio, bueno en Baja California
el municipio que no incluye guarderias para personas con
discapacidad, somos el Unico municipio que carece de medidas

especiales.

Lic. Miguel Angel Rivera Monterrosas; zTiene Tijuana?
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C. Mayra Teresita Acosta Vargas; Tiene como cinco, Mexicali también
tiene, Rosarito también tiene, Ensenada y Tecate carecen de esto.

Directora Maria J. Quijada Maldonado; Y, de hecho, Tecate es el Unico
municipio de Baja California que no tiene estancias. infantiles.

C. Mayra Teresita Acosta Vargas; Tiene que ser un convenio
directamente o con el IMSS o con el ISSSTE para que tengan la
observancia completa, aceptable, entonces, a quién en Tecate se
pretendia que la guarderia Estancia Alegre fuera una guarderia inclusiva
en este punto, pero no cumple, aunque elinmueble es del Ayuntamiento,
no reune los requisitos.

Creo que deberiamos de poner un entre paréntesis de los convenios que
se deben hacer con las instancias correspondientes, que serian, ISSSTE,
ISSSTECALI Y ETC.

Yo como terapeuta y como psicéloga y como mamd también, por eso
tengo mi nino en guarderia y antes estaba en la postura de no es que
mama los cuide, etcétera no lo hice porque a veces la mamd estd
estresada, porque estd el esposo, porque estd listo, porque estd y se
estresa mas alld aunque el asesor pedagdgico tiene varias chicos, ella se
encuentra estresada hay una calma por ejemplo, mi nina me dijo mama
una maestra, me jald el pelo entonces yo voy a preguntarle oye, me
comentd mi nifa, que me pasan el video, dice a ver, vamos a revisar bien
en mi rostro si estaban revisando vy si se ven cuando la maestra pero por
qué Daniela corrié y se me estd peinando no te voy a engaiar, nifa. lo
hay, entonces ya vimos mds de un video y no hay incidencia, entonces
hay un cuidado y no hay un punto de violencia para hacer los nifios y
ellos se dice y en casa por el estrés que vivimos, hasta uno como mama,
como papd, pues de repente alza la voz, las caras feas, etcétera
entonces ahora, aunque hay ese recurso, pues la violencia va a
aumentar a los ninos.

En las guarderias inclusivas. Y hay un terapeuta que no les da la terapia
fisica a los nifios, pero les ayuda en la movilidad. las instancias infantiles o
guarderias fienen acceso a los tubos alrededor, a la altura del infante
para que se traslade a o la silla hay varias cosas en Tijuana hay una
guarderia que tiene todos los sonidos, las chicharras estas que le digo
porque del nino es este, es este ciego, entonces él toca, palpa y es
diferente y aqui, por ejemplo, en las guarderias Ia mayoria de los juguetes
no tienen baterias, porque si se cae una bateria el nifio se la echa a la
boca y puede ser una intoxicacién o hasta muerte, pero ahi hay un
cuidado para que el nifio sepa y se instruye en todo, en toda su movilidad
entonces es muy, muy inclusivo y tiene esta parte observante, entonces
si yo, el ciudadano comun y corriente hago una instancia y yo mediante
el paquete de ojo y estar este cuidando a nifios con discapacidad y no
me estd observando un IMSS, ISSSTECALI, etcétera voy a infringir en delitos
y puede haber muertes de cuna a eventuadlidades que van a ser
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oportunas para el infante con discapacidad. entonces si. por eso es
importante que tengan estas instancias especiales.

Directora Maria J. Quijada Maldonado; Ya que hay un reglamento, asi
como gobierno se puede decir, asi como hoy en caso que son los
negocios que tienen que tener ciertas reglas y otros requisitos
establecidos ya estamos en otra era sabes que tu guarderia tienes que
tener personal calificado para atender a personas con discapacidad,
tienes que aceptarlos tienes que ser incluso asi como nosotros sabemos
en qué se basa nuestra dependencia, asi es extenderlo a todos, como
seay no esun no es bajar hasta lavar los pinceles y por ejemplo los bafios,
es tienes que hacerlo y es un requisito que debes tenerlo, yo te aseguro
que a lo mejor no vamos a tener muchisimos o decenas de espacios,
pero ya con ciertos lugares que como para empezar yo tengo cinco
espacios con una guarderia.

C. Mayra Teresita Acosta Vargas; Y asi se inicia con una sola guarderia o
estancia que yo siempre les provoca estarse alegrando porque tiene ese
convenio con DIF, entonces ellos que incluyeran a un solo nino para que
ellos hicieran la diferencia, el sistemna cambiaria entonces y nos vamos a
zona y después en comentarios de paises que ya tienen trabajo de
mucho tiempo en temas de discapacidad, alld no sé, no se pelean, no
se lucha por que los incluyan a las personas con discapacidad, alld es,
aqui puedes, aqui puedes, te dan vertientes en las cuales la inclusidon se
da por sisolay en México en especifico, pues estamos batallando mucho
todo eso por todos los estigmatizados que tenemos. acércate. si que es
batalloso, que es complicado, que es dificil y pues cuando las barreras
podran cambiar, pero debemos de empezar por eso también en estos
temas, si fuésemos el municipio inicial, pues que padre. pero por suerte
ya hay varias instancias.

Lic. Jesus David Gonzdlez Rodriguez; Articulo viene como como una
necesidad, este como derecho, o sea, nada mds existia esa parte, no
existian solamente los derechos de las personas, sin embargo son
practicamente estandar lo que se puede ver, pero si eso no es tener
como morales los deberes que se le generan a esto, este es lo que te
comentaba hace rato, lo que platicdbamos en relacién a si las personas
de clase de personas con discapacidad tienen derecho a recibir
entonces apropiado en los procedimientos administrativos diferentes que
realizan en las diversas dependencias de la carcel, asi como asesoria
juridica, como derecho de procedimiento para el personal especializado
en atencion a personas con discapacidades y diversidad funcional y
parte, la sensibilizacion para ofrecer un tfrato digno es totalmente
diferente al gobierno de la republica, cuya secretaria voy a lo que voy a
la sindicatura y ahi también en este aspecto pero deberiamos el tema
de la sensibilizacion para ofrecer un trato digno en el tema de las
capacitaciones comentabamos el estado inicial por medio del cual un
comité se realice, administra internamente una serie de eventos de
hecho que sea que esté dentro del programa.
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Directora Maria J. Quijada Maldonado; DIF desde antes de que se
instalara el consejo ya se dié capacitacién al personal de seguridad
ciudadana, Digo eso lo que pasa es que nosotros tenemos el
departamento de discapacidad como DIF municipal en este tipo de
cuestiones y ya en el teatro ya van 2 sesiones, pero lamentablemente
digo por mds que se ha hecho la convocatoria.

C. Mayra Teresita Acosta Vargas; Y en ese punto que estd exponiendo, si
lo habiamos dialogado con Maria, que seria bueno acudir, o sea, no
pedir, ahora nosotros acudir a cada oficina para pedir, pues ahora si que
necesitamos de todo el equipo.

Directora Maria J. Quijada Maldonado; De seguridad ciudadana, fuimos
ahi con ellos, como que yo me fuera a traer al personal y descuidar y ya
ahorita como parte de las platicas que trabajamos y de los tfrabajos, ya
traemos uno ya estamos haciendo un calendario con las escuelas que
ya nos pidieron esos talleres, que pasa con las preparatorias y apoyo a la
solicitud que nos hicieron para sensibilizar a los alumnos y a los profesores
en cuestion.

C. Mayra Teresita Acosta Vargas; Yo creo que seria considerable a poner
un punto muy especifico a cada inicio de administracién otorgar el taller,
pero alinicio y luego en unintermedio, asi que se vayan mejorando como
como obligatorio ano por ano de la administraciéon, porque a veces se
nos olvida y la mayoria cambiamos o sea, eres tU el que sigue, el que
sigue y no nos actualizamos en materia, no? no es que me vaya a dar
todos los talleres o que la siguiente persona, pero la siguiente persona
que si venga y todos esos talleres, pero como algo que ya obligatorio.

Directora Maria J. Quijada Maldonado; Se les envia a los directores este
ya se sabe, estaba en funcionamiento. eso ya parecia como algo
obligatorio o algo asi si pudiéramos tener nosotros la facultad de poder
certificar o si fuviéramos que traer a alguien de afuera lo traemos para
que pudiéramos certificar y se motivaran, como quiera llamar a la
direccidn certificada para el frato a personas con discapacidad y que
tuvieran asi que muchas veces se nos motiva a lo mejor en su caso una
constancia decir que ya mi dependencia, mi personal estd certificado y
ya le dan a entender hasta la infancia, la ciudadania, como llegamos a
la mesa, en la entrada, en recepcién y asi no tienes un buen trato o algo
oye, pues al menos me llevo un buen trago o algo o simplemente poner
sugerencias en alguna administracion este es tu buzdn de quejas vy
sugerencias la recepcién de las dependencias y al fin y al cabo se
pusieron hasta alguna los que no tenian servicio se pusieron en contacto
con el generdlizado de hace que ya no se puede llegar al trato con la
ciudadania que pueda tener que educar y pensdbamos que nos tenian
que dar un buen trato y estaba lleno de quejas y sugerencias.

C. Mayra Teresita Acosta Vargas; DIF municipal, aqui anteriormente se
daban dos tipos de tarjetén, alli hubo modificacién o algo, se daba uno
rojo. por ejemplo, si yo tenia un accidente en Ia calle y me quebraba la
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pierna, mi discapacidad. mi discapacidad era temporal y ya no tenia
tarjeton, no, pero la gente no viene aregresarlo. entonces en el caso del
tarjeton azul, ese permanente y toda esa parte eso si que VA
econémicamente.

Se supone que el DIF municipal junto con los policias de Secretaria de
Seguridad ciudadana ellos deben de tener una comunicacién entonces |

el tarjetdn tiene un numero y ese nimero coincide con el nimero que i
tiene la credencial de discapacidad, entonces, si yo le llamo, yo del DIF
Municipal, le llamo y les digo el 057 estd cancelado, entonces ellos N
pueden multar al 057 y ellos van a dar el reporte. =
L

e Lic. Miguel Angel Rivera Monterrosas; Bueno, en ese caso seria
responsabilidad de DIF de notificar.

o C. Mayra Teresita Acosta Vargas; No se realiza, pues no hay esa
comunicacion porque ok, si lo redlizaban, pero los policias no tenian
como la lista, no se ha pagado y tiene el tarjetdén y nunca se renovo.

Entonces, aunque yo tenga mi discapacidad, los saca anual vy
completamente y me estacione en ese espacio, pero yo no lo renové,

yo, por ejemplo, yo todavia traigo mi tarjetén, yo no lo he renovado

desde hace dos anos, no lo he renovado, ya no lo utilizo, pero si yo me K\
llego y me estaciono y no tengo nada, si yo que no uso ningun utensilio,

me agarran y me multa, pero si frajera mi bastéon no me dicen nada | [
entonces, pero ellos no observan en este cddigo 017 la fecha y todo,
entonces debe de haber una comunicacién conjunta entre el DIF ~/]
municipal y los policias de seguridad ciudadana para que se haga esa v )
multa, zporque? porque mucho del recurso que a esta area le beneficia

es de este tipo de multas.

e C. Alma Mireya Tapia Prieto; Yo conozco muchas personas que yo
CoNnozco, que no es que no estdn renovados, que no siguen poniendo
porque la azul al igual no cambian el articulo de la fecha, por ejemplo,
esto suele ser el diseno para enero, nosotros ya tenemos que venir a
pagar el sticker donde diga 2023.

6.- En desahogo al sexto punto del orden del dia, referente a asuntos
generales.

No existiendo mas asuntos generales, se tiene por agotado el presente.
7.- En desahogo al séptimo punto del orden del dia, referente a la proxima
sesion de comisidon por cedula respectiva, quedando pendiente fecha,

lugar y hora, asimismo se les hard de su conocimiento con anticipacién para
la préxima sesion.
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8.- En atencidn al octavo punto del orden del dia, referente a la clausura de
la sesion siendo las doce horas con quince minutos, del dia jueves 28 de julio
del 2022, se da por clausurada la 9na sesion ordinaria de la Comision Por los
Derechos de las Personas con discapacidad adultos mayores y nifiez, del
XXIV Ayuntamiento Constitucional de Tecate, Baja California.

e
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PEDRO JESUS TOR%'E/ SALAS JORGE ELIAS RODRIGUEZ VALDELZ.
REGIDOR COORDY / DOR” ; REGIDOR SECRETARIO
f

SALVADOR HEREDIA CAMPOS.
REGIDOR VOCAL
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